
Innspill fra etableringsmøtet til interimstyret på 

aktiviteter 

 

• 1. Rekruttering. Det ble lagt vekt på at en bredere deltagelse er nødvendig for 
forumet, både i nærområdet der møter holdes og i Nordland generelt. Det må 
rekrutteres aktivt i forkant av møter for å samle flere fra lokale virksomheter 

• 2. Kunnskapsparken Helgeland sa seg i møtet villige til å arrangere kurs innen 
lean hvis Lean Forum Nordland kunne stå for innholdet 

• 3. Temamøter 

• a. Lean-metodikk. Temamøter om for eksempel 5S eller verdistrømanalyse var 
av interesse. Hvordan har 3-4 ulike virksomheter tatt i bruk metodene?  

• b. Suksesskriterier ved lean-implementering. Presentasjon fra 3-4 ulike 
virksomheter om hvordan de oppdaget og overvant problemer med 
implementering og til slutt fant ut hva som var deres suksesskriterier for å lykkes 
med innføring av lean og systematisk kontinuerlig forbedring 

• c. Innsalg til styre og til andre sponsorer i bedriften. Hvordan bringer jeg min 
overbevisning om lean til beslutningstagere?  

• d. Implementeringsløp fra ulike bedrifter. Konsulenter og enkeltbedrifter 
forklarer case; hvordan de gikk frem 

 

Første møte i interimstyret 

• Tidspunkt er torsdag 13. desember kl 0900. 

• Foreløpig sakliste omfatter konstituering av styret, gjennomgang av forslag til 
statutter og valg av og tidfesting av første aktivitet i Lean Forum Nordland. 
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